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L’OBJECTIF

Tester les aptitudes des employés a évacuer
I'entreprise dans les meilleures conditions
de sécurité.

LE PROGRAMME

1 a 2 heures de formation

- Briefing avec le responsable de la sécurité dans I'entreprise
- Visite de I'établissement
- Prise de connaissance des sorties de secours et des lieux
de rassemblement
- S'informer des fonctions de chaque agent (manipulation et
utilisation des équipements de lutte contre le feu)

- Simulation d'un incident.
- Chronométrage de la durée de I'évacuation compléte des locaux

- Débriefing avec les responsables d'évacuation et le responsable de
la sécurité afin de mettre en avant les points faibles et les points
forts de I'entreprise.

L'ensemble de l'entreprise
Rapport de I'exercice effectué par le moniteur
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